Методичні рекомендації

щодо організації виховної роботи в наметових таборах

Питання організації відпочинку та оздоровлення дітей є невід’ємною складовою державної політики України. Робота починається заздалегідь до початку оздоровчої кампанії. Начальникам таборів слід провести нараду з працівниками наметових таборів, на якій вони знайомляться з основними документами організації оздоровлення, обговорять обсяг  роботи на період відпочинку. Виховна ідея  роботи табору  базується на засадах розвитку національних та культурно–історичних традицій, пріоритету загальнолюдських духовних надбань і цінностей, всебічного виховання особистості. Метою діяльності наметового табору є реалізація права кожної дитини на повноцінний відпочинок, оздоровлення, забезпечення змістовного дозвілля, задоволення інтересів і духовних запитів відповідно до індивідуальних потреб, виховання підростаючого покоління фізично міцним, загартованим, оволодіння технікою пішохідного туризму, залучення учнівської молоді до активних форм відпочинку, популяризації туризму, популяризації здорового та безпечного способу життя серед дітей та молоді, підготовки їх до дій у надзвичайних ситуаціях, а також з метою патріотичного  виховання. Календарний план роботи табору складається з урахуванням напрямків "Основних орієнтирів виховання учнів 1-11-х класів загальнорсвітніх навчальних закладів України". При плануванні враховувати роботу гуртків, клубів за інтересами та участь у Всеукраїнській експедиції "Моя Батьківщина - Україна". При плануванні роботи врахувати план заходів, затверджених розпорядженням Кабінету  Міністрів України від 25 квітня 2012 року №236-р “Про затвердження плану заходів щодо формування громадянської культури та підвищення рівня толерантності у суспільстві” (проведення днів та тижнів патріотичного та правового виховання учнівської молоді).  Залучати дітей до участі у Всеукраїнській інформаційно-профілактичній акції “Відповідальність починається з мене” з метою пропаганди та утвердження здорового способу життя в молодіжному середовищі.  Табір має поєднати туристсько – краєзнавчу, науково – дослідницьку, спортивно – оздоровчу роботу. Наметовий табір на природі дає заряд бадьорості на багато днів. Тому й розташування табору грає чи не одну із перших умов його доброї діяльності. Про це слід пам’ятати тим, кому ще бракує досвіду. Методичні рекомендації віддзеркалюють новий підхід до організації альтернативних форм літнього оздоровлення та відпочинку школярів та допоможуть організаторам у його  здійсненні. 
Зміст і форми щодо організації змістового дозвілля, відпочинку та оздоровлення учнівської молоді можуть варіюватися залежно від досвіду роботи педагогічного складу, місцевих умов і творчої ініціативи дітей.
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