ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом відділу освіти 
від 29 травня  2017 р. № 06/01-03
УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади

державної служби категорії «В» - провідного спеціаліста відділу 

 Городенківської районної державної адміністрації

(78103, вул.Шевченка,77,  м. Городенка 
 Івано-Франківська обл., відділ освіти)

	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	Контролює дотримання закладами освіти Законів України  «Про освіту», « Про загальну освіту », « Про державну службу», « Про боротьбу з корупцією». Здійснює  контроль за виконанням постанов , наказів і розпоряджень вищестоящих органів з питань організації гарячого харчування учнів; організовує і контролює екстернатну форму навчання; здійснює контроль за станом викладання англійської, німецької та французької мов в навчальних закладах освіти; бере участь у проведенні атестації навчальних закладів щодо реалізації основної діяльності та відповідність  освітніх послуг державним  стандартам освіти; бере участь у розгляді звернень громадян; готує проекти наказів відділу освіти; відповідає за організацію та ведення військового обліку  військовозобов’язаних і призовників в закладах освіти району .

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад – 2649грн., розмір надбавки за вислугу років встановлюється відповідно до статті 52 Закону України "Про державну службу", розмір  надбавки до посадового окладу за ранг та додаткові стимулюючі виплати (надбавки за інтенсивність праці та за виконання особливо важливої роботи) встановлюються згідно з Положенням про застосування стимулюючих виплат державним службовцям, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від                 18 січня 2017 року № 15.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстрокове призначення на посаду.

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копія паспорта громадянина України;

2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади головного спеціаліста відділ інформаційної діяльності, комунікацій з громадськістю та організаційної роботи апарату районної державної адміністрації за формою згідно з додатком 2 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року № 246, до якої додається резюме у довільній формі.
Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, має інвалідність та потребує у зв'язку з цим розумного пристосування, подає заяву за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року № 246, про забезпечення в установленому порядку розумного пристосування;

3) письмова заява, в якій особа повідомляє про те, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону, або копія довідки встановленої форми про результати такої перевірки;

4) копія (копії) документа (документів) про освіту;

5) заповнена особова картка встановленого зразка;

6) е-декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за попередній рік;
7) посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою.

Документи приймаються до 16.00 год.  13 червня 2017 року

	Дата, час і місце проведення конкурсу
	Конкурс проводиться  16 червня 2017 року о 10.00 год. за адресою:    м. Городенка, вул. Шевченка, 77,  відділ освіти(2 поверх).

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Кобилянська Світлана Борисівна, роб. тел. (03430)21448, gorodenkavidilosvity@ukr.net

	Вимоги до професійної компетентності

	Загальні вимоги

	1
	Освіта
	Вища освіта за освітнім ступенем  молодшого бакалавра або  бакалавр

	2
	Досвід роботи
	Не обов’язковий 

	3
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	Спеціальні вимоги

	1
	Освіта
	Спеціальність у галузі знань: управління та адміністрування, іноземна філологія ( англійська, німецька, французька), соціальні та поведінкові науки.

	2
	Знання законодавства
	 Конституція України, Закон України
«Про державну службу»;  Закон України «Про запобігання корупції», Закон України «Про очищення влади», положення про відділ освіти  райдержадміністрації, а також законодавство з урахуванням повноважень відділу освіти.

	3
	Професійні чи технічні знання
	Вміння реалізовувати плани діяльності свого функціонального напряму, систематизувати, обробляти, аналізувати та узагальнювати інформацію щодо своєї діяльності.

	4
	Якісне виконання поставлених завдань
	Вміння обґрунтовувати власну позицію;досягнення кінцевих результатів.

	5
	Технічні вміння
	Вміння працювати з великими масивами інформації;

вміння організовувати та планувати роботу.

	6
	Знання сучасних інформаційних технологій
	Володіння комп’ютером на рівні досвідченого користувача;

досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel, Power Point);

навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет.

	7
	Особистісні якості
	Дисципліна і системність;

самоорганізація та орієнтація на розвиток.


Головний спеціаліст відділу освіти :                          Світлана Кобилянська
